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Montélimar

REPUBLIQUE FRANCAISE

DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du 25 septembre 2023
Regulierement convoqué le 15 septembre 2023

Le 25 septembre 2023 & 18 heures

Le Conseil Municipal s'est réuni au lieu ordinaire de ses séances sous la présidence de M. Julien CORNILLET

Présents (es) : Mme Marie-Christine MAGNANON, M. Eric PHELIPPEAU, Mme Ghislaine SAVIN, M. Laurent
CHAUVEAU, M. Jean-Michel GUALLAR, Mme Emeline MEHUKAJ M. Cyril MANIN, Mme Fabienne MENOUAR,
M. Chérif HEROUM (arrivé & la 300), Mme Sylvie VERCHERE, Mme Pauline CABANE : Adjoints au Maire.
M. Norbert GRAVES, Mme Anne BELLE, M. Philippe LHOTTELLIER, Mme Catherine MATSAERT (arrivée a la
400), Mme Florence VINENT Mme Vanessa VIAU Mme Sandrine MAGNETTE, M. Karim OUMEDDOUR,
M. Dorian PLUMEL, M. Nicolas DELOLY (arrivé & la 000), M. Jean-Fréderic FABERT (arrive a la 202),
M. Frangois COUTOS-THEVENOT, M. Christophe ROISSAC, M. Karim BENSID-AHMED (arrivé & la 000),
Mme Cécile GILLET M. Laurent MILAZZO M. Laurent LANFRAY Mme Frangoise CAPMAL, Mme Patricia
BRUNEL-MAILLET

Pouvoirs : M. Chérif HEROUM (pouvoir M. Norbert GRAVES), M. Jacques ROCCI (pouvoir Mme Anne BELLE),
Mme Catherine MATSAERT (pouvoir Mme Florence VINENT), M. Vincent PERROUX (pouvoir M. Eric
PHELIPPEAU), M. Julien DECORTE (pouvoir M. Cyril MANIN), Mme Chloé PALAYRET-CARILLION, (pouvoir Mme
Ghislaine SAVIN), Mme Demet YEDILI (pouvoir Mme Pauline CABANE), M. Corentin CATELLA (pouveir M. Laurent
CHAUVEAU),

Absent(e)s : M. Jéréme BEAUTHEAC, M. Jacques SEBILLE,

Secrétaire de Séance : Mme Emeline MEHUKA)

2.01 - GRATIFICATION POUR LES STAGIAIRES DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

Madame Ghislaine SAVIN, Adjointe au Maire, Rapporteur, expose & l'assemblée :

Les étudiants de 'enseignement supérieur peuvent étre accueillis au sein de la ville de Montélimar
pour effectuer un stage dans le cadre de leur cursus de formation.

Les stages ne peuvent pas avoir pour objef l'exécution d'une tache reguliere correspondant @ un
poste de fravail permanent, de faire face a un accroissement temporaire de l'activité de lorganisme
d'accueil, d'occuper un emploi saisonnier ou de remplacer un agent en cas d'absence ou de
suspension de son contrat de travail.

Les périodes de formation en milieu professionnel et les stages correspondent & des périodes
tfemporaires de mise en situation en milieu professionnel au cours desqguelles 'éléve ou 'étudiant
acquiert des compétences professionnelles et met en ceuvre les acquis de sa formatfion en vue
d'obtenir un dipléme ou une certification et de favoriser son insertion professionnelle.

Le stagiaire se voit confier une ou des missions conformes au projet pedagogique défini par son
établissement d'enseignement et approuvées par la collectivité ou ['établissement d'accueil.
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Une convention tripartite en détermine les modalités d'accueil et notamment les droits et obligations
de chaque partie. Il est précisé que la durée des stages effectués par un méme stagiaire dans un
méme organisme ne peut excéder é mois par année d'enseignement.

Le versement d'une gratification minimale & un stagiaire de 'enseignement supérieur est obligatoire
lorsque la durée du stage est supérieure & deux mois, consécutifs ou non, au cours dune méme
année scolaire ou universitaire.

La gratification est une somme dont le montant horaire n'excéde pas le montant fixé par l'article
L.241-3 du Code de la sécurité sociale, soit 15 % du plafond horaire de la sécurité sociale.

LE CONSEIL MUNICIPAL

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article L.2121-29,

WU le Code de l'éducation et notamment ses articles L. 124-1 a L. 124-20 et D 124-1 a D 124-13

VU le Code de la sécurité sociale et notamment son article L.241-3

Considérant que l'accueil d'étudiants permet de renforcer les liens de la ville de Montélimar avec les
établissements d'enseignement du territoire, d'of frir une premiére expérience professionnelle tout en

permettant la réalisation d'études présentant un intérét,

Considérant lintérét pour la ville de Montélimar de prévoir une gratification pour les stagiaires
concernés,

Aprés avoir entendu l'exposé précédent,
Apres en avoir délibéré, A L'UNANIMITE DES SUFFRAGES EXPRIMES

DECIDE :

- D'INSTITUER le versement d'une gratification aux stagiaires de l'enseignement supérieur accueillis
au sein de la ville de Montélimar lorsque la présence du stagiaire est supérieure & 2 mois,

- DE FIXER le montant de la gratification & 15 % du plafond horaire de la sécurité sociale,
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- DE CHARGER Monsieur le Maire ou son représentant de signer fous les documents afferents et de
prendre toutes les dispositions nécessaires a l'exécution de la présente deélibéeration qui peut faire
l'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Grenoble dans un délai de deux (2) mois @
compter de sa transmission au représentant de [Etat dans le département et de sa publication.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an que dessus,
Ont signé les membres presents,
Suivent les signafures.

POUR EXPEDITION CONFORME
Fait en Mairie, le 26 septembre 2023

La secrétaire de séance
Emeline MEHUKAJ

Le Maire,
Julien CORNILLET
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